
 

Wir suchen ab Mai 2020 in Vollzeit (39 Std.) eine  

Abteilungsleitung (m/w/d) 

für die Fachbereiche Berufliche Bildung (einschl. Digitalisierung), Mensch und 

Gesellschaft und Politische Bildung 

Die Volkshochschule Stade besteht seit 100 Jahren und ist eine öffentliche und eigenständige 

Einrichtung der Erwachsenenbildung, die ihr Programm in der Hansestadt Stade und flächendeckend 

im Nordteil des Landkreises anbietet. Auf der Basis des Erwachsenenbildungsgesetzes halten wir ein 

qualitativ hochwertiges, bedarfsgerechtes und für jede Bevölkerungsschicht bezahlbares 

Bildungsangebot vor.  

Die Aufgabe umfasst in erster Linie: 

 Pädagogisch-fachliche, organisatorische und wirtschaftliche Verantwortung für die 

Fachbereiche 

 Konzeptionierung und Umsetzung von Drittmittelprojekten und Firmenschulungen 

 Förderung der Digitalisierung im Lehr- und Lernangebot der VHS 

 Planung und Organisation von Angeboten für die Fachbereiche 

 Entwicklung neuer Angebote und Formate, insbesondere unter Einbeziehung digitaler Medien 

 Gewinnung und Beratung von Lehrenden 

 Beratung von Interessierten 

 Sie bieten:  

 ein einschlägiges abgeschlossenes Hochschulstudium 

 konzeptionelles Denken, Organisationsgeschick, Kundenorientierung, Eigeninitiative, 

unternehmerisches Denken 

 hohe Motivation und Einsatzfreude 

 Bereitschaft zur Mitarbeit am Qualitätsmanagement und ggf. Übernahme anderer 

Querschnittsaufgaben 

 idealer Weise Erfahrungen in der Erwachsenenbildung  

 vertiefte EDV-Kenntnisse und Medienkompetenz 

 sicheren Umgang mit sozialen Medien  

 die Bereitschaft zur Weiterbildung  

 Flexibilität und Loyalität  

  



Wir bieten u.a.:  

 einen attraktiven Arbeitsplatz in der Stadtmitte Stades mit sehr guter öffentlicher 

Verkehrsanbindung 

 eine abwechslungsreiche und anspruchsvolle Tätigkeit mit Gestaltungsfreiheit in einem 

engagierten und kompetenten Team 

 Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten  

 eine freundliche und wertschätzende Arbeitsatmosphäre  

 eine offene Unternehmenskultur mit flachen Hierarchien 

 eine familienfreundliche Urlaubsplanung 

 einen Parkplatz am Haus 

 eine vergünstigte Teilnahme an den VHS-Kursen im Haus 

 Vergütung nach TVöD-VKA (EG 12)  

 

Wir wünschen uns eine Persönlichkeit, die das Themenfeld der Digitalisierung in unserer Einrichtung 

voranbringen kann. Die Integration digitaler Medien in die Angebotspalette und in die 

Unterrichtsgestaltung soll durch die Weiterentwicklung traditioneller Angebote und Entwicklung neuer 

Formate gestaltet werden. 

Ihr Kontakt: 

Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen richten Sie bitte in einer zusammenhängenden PDF-Datei 

per E-Mail bis zum 15. März unter dem Betreff Abteilungsleitung an bewerbung@vhs-stade.de. 

Inhaltliche Rückfragen beantwortet Ihnen Frau Katja Buse, Tel.: 04141 4099-20. Bitte beachten Sie 

unsere Hinweise zum Datenschutz für Bewerbungen in unserer Datenschutzerklärung. 

Näheres über unsere Einrichtung erfahren Sie auf unserer Internet-Seite unter  

www.vhs-stade.de 

Hier finden Sie auch unsere Datenschutzerklärung mit Hinweisen zum Datenschutz für Bewerbungen. 

Die VHS Stade setzt sich für die berufliche Gleichstellung von Mann und Frau ein.  

Für Schwerbehinderte gelten die Bestimmungen des SGB IX. 
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